ARBETSDOMSTOLEN Dom nr 50/23
Mal nr B 55/23

Fraga om Arbetsdomstolen ar behorig domstol i ett verklagat mal.
Kéranden hade vid tingsrétt vackt talan mot sin uppgivne tidigare
arbetsgivare om utfaende av 16n. Tvisten var en arbetstvist. Karanden
klargjorde darefter att svaranden inte varit hennes arbetsgivare. Tingsratten
beslutade att bl.a. avskriva talan i viss del och avvisa annan del. Eftersom
karanden vid tidpunkten for tingsrattens beslut inte langre gjorde géllande
att hon hade varit anstalld hos svaranden, var tvisten inte langre till nagon
del en arbetstvist. Arbetsdomstolen var darfor inte behorig att prova
karandens 6verklagande av beslutet, varfor Arbetsdomstolen 6verlamnade
malet till behdrig hovratt.
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ARBETSDOMSTOLEN BESLUT Beslut nr 50/23
2023-09-13 Mal nr B 55/23
Stockholm
KLAGANDE
G.N.
MOTPART
J.EAB

Ombud: arbetsrattsjuristen Sophie Thorne, Almega AB, Box 55545,
102 04 Stockholm

SAKEN
avvisning m.m.; nu fraga om éverlamnande till hovratt

OVERKLAGAT AVGORANDE
Stockholms tingsrétts slutliga beslut den 29 maj 2023 i mal nr T 16011-22

Bakgrund

G.N. ansokte vid tingsratten om stamning mot J.E AB och yrkade att bolaget
skulle betala 16n for utfort arbete till henne. Under malets handlaggning och
innan stamning i malet utfardats klargjorde G.N. att hon angett fel svarandepart i
stdmningsanstkan och att hennes arbetsgivare i stéllet varit J.E.S AB.

Tingsratten utfardade stamning mot J.E AB som i svaromal invande att bolaget
inte varit G.N:s arbetsgivare. G.N. kom déarefter in med ett nytt yrkande om
skadestand till henne for att J.E AB offentliggjort hennes I6nespecifikation och
begérde vidare att vissa handlingar skulle beldggas med sekretess.

Tingsratten beslutade

— att avsla G.N:s begaran om sekretessmarkering,

— att skriva av malet savitt avsag hennes ursprungliga yrkande om att J.E AB
skulle betala I6n till henne, da hon aterkallat sin talan i den delen,

— att avvisa hennes nya yrkande om att J.E AB skulle betala skadestand till
henne for att bolaget offentliggjort hennes lonespecifikation, eftersom det
utgjorde en otillaten taleandring, och

— att forplikta henne att ersatta J.E AB for rattegangskostnader.

Yrkanden

G.N. har Overklagat tingsrattens beslut och yrkat att tingsrattens beslut ska
undanréjas och malet aterforvisas till tingsratten for fortsatt handlaggning.



Skal

For att Arbetsdomstolen ska vara behorig att préva G.N:s 6verklagande krévs att
tvisten vid tingsratten var en arbetstvist. Med arbetstvister avses enligt 1 kap. 1 8
forsta stycket arbetstvistlagen, férutom tvister om kollektivavtal, andra tvister
som ror forhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare. Bedomningen av om
ett mal ar en arbetstvist baserar sig pa karandens framstallning av saken. Fragan
om Arbetsdomstolen ar behorig att prova ett 6verklagande ska domstolen
sjalvmant ta upp till prévning.

Den talan som G.N. vackte mot J.E AB om utfaende av 16n grundade sig pa att
hon varit anstalld hos det bolaget och var déarfor utan tvekan en arbetstvist. Vid
tidpunkten for det 6verklagade beslutet stod det emellertid klart att G.N. inte
langre gjorde géllande att J.E AB varit hennes arbetsgivare. Tvisten om G.N:s
ratt till 16n fran J.E AB var darfor inte langre en arbetstvist. Inte heller G.N:s nya
yrkande om skadestand for att J.E AB offentliggjort hennes l6nespecifikation
(fran J.E.S AB) utgor en arbetstvist, savitt talan riktas mot J.E AB. Malet vid
tingsratten avsag saledes inte en arbetstvist nar tingsratten avgjorde det.
Arbetsdomstolen ar féljaktligen inte behorig att prova dverklagandet. Malet ska
darfor, enligt 2 kap. 7 § andra stycket arbetstvistlagen, dverldmnas till behorig
hovrétt som i detta fall & Svea hovrétt.

Arbetsdomstolens beslut

Arbetsdomstolen dverlamnar malet till Svea Hovratt.

Ledamoéter: Cathrine Lilja Hansson, Séren Oman, referent, och Robin
Henningson. Enhalligt.

Rattssekreterare: Robin Henningson



